
Informationsklausel 

Vielen Dank für Ihre Teilnahme am Einstellungsprozess. Wir behalten uns vor, ausgewählte Personen 

zu kontaktieren. 

Wir sind gemäß Art. 13 Abs. 1-2 und Art. 26 Abs. 2 der Verordnung (EU) 2016/679 des Europäischen 

Parlaments und des Rates vom 27.04.2016 zum Schutz natürlicher Personen bei der Verarbeitung 

personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG 

(Datenschutz-Grundverordnung) (ABl. EU L 119, S. 1) - nachfolgend DSGVO genannt - verpflichtet, 

Ihnen Folgendes mitzuteilen: 

 

1. Administrator personenbezogener Daten 

 
Der Administrator Ihrer personenbezogenen Daten ist Caffaro Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

spółka komandytowa mit Sitz in Słonowice, ul. Słonowice 86, Postleitzahl 28-500 Kazimierza Wielka, 

eingetragen im Unternehmerregister des Bezirksgerichts in Kielce, 10. Handelsabteilung des 

Landesgerichtsregisters unter der KRS-Nummer 0000797510, mit der NIP-Nummer 605-006-79-37, 

REGON Nummer 260476793. 

2. Datenschutzinspektor 

Das Unternehmen hat einen Datenschutzbeauftragten ernannt. Wenn Sie Fragen zum Schutz Ihrer 

personenbezogenen Daten haben, können Sie sich an ihn unter der E-Mail-Adresse iod@caffaro.pl 

wenden. 

3. Zwecke und Gründe der Verarbeitung 

Ihre personenbezogenen Daten werden verarbeitet: 

- zur Durchführung des Einstellungsverfahrens auf Grundlage der erteilten Einwilligung (Grundlage Art. 

6 Abs. 1 Buchstabe a DSGVO); 

- zu Archivierungs-(Beweis-)Zwecken, die in der Umsetzung unseres berechtigten Interesses an der 

Informationssicherung im Falle einer rechtlichen Beweispflicht für Tatsachen liegen (Art. 6 Abs. 1 

Buchstabe f DSGVO). 

4. Widerspruchsrecht  

Sie haben jederzeit das Recht, der oben beschriebenen Verarbeitung Ihrer Daten zu widersprechen. 

Wir werden die Verarbeitung Ihrer Daten zu diesen Zwecken einstellen, es sei denn, wir können 

nachweisen, dass wichtige berechtigte Gründe für die Verarbeitung Ihrer Daten vorliegen, die Ihre 

Interessen, Rechte und Freiheiten überwiegen oder Ihre Daten für die Feststellung, Untersuchung 

oder Verteidigung von Ansprüchen benötigt werden. 

5. Dauer der Datenspeicherung 

Ihre personenbezogenen Daten werden bis zu 7 Tage nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 

verarbeitet, sofern Sie der Verarbeitung Ihrer in den Bewerbungsunterlagen enthaltenen 

personenbezogenen Daten zugestimmt haben. 

Falls Sie einer künftigen Einstellung zustimmen, werden Ihre personenbezogenen Daten für einen 

Zeitraum von 12 Monaten oder bis zum Widerruf Ihrer Einwilligung verarbeitet. 

 



6. Datenempfänger  

Ihre personenbezogenen Daten werden nicht an Dritte weitergegeben. 

7. Rechte der betroffenen Personen 

 

Nach der DSGVO haben Sie Anspruch auf: 

a) das Recht, auf Ihre Daten zuzugreifen und eine Kopie davon zu erhalten; 

b) das Recht auf Berichtigung (Korrektur) Ihrer Daten; 

c) das Recht auf Datenlöschung und Einschränkung der Datenverarbeitung; 

d) das Recht, der Datenverarbeitung zu widersprechen; 

e) das Recht auf Datenübermittlung; 

f) das Recht, eine Beschwerde bei der Aufsichtsbehörde einzureichen. 

 

 

8. Informationen über die Pflicht/Freiwilligkeit der Datenbereitstellung 

Die Angabe der Daten ist freiwillig, jedoch für die Durchführung des Rekrutierungsprozesses 

erforderlich. 

9. Automatisierte Entscheidungsfindung 

 Im Rekrutierungsprozess werden keine automatisierten Entscheidungen getroffen und es findet kein 

Profiling statt. 

 


